EXP-UBA: 30.712/2010
Buenos Aires, 25 de agosto de 2010

VISTO fo dispeasto por fa Resclucién (CS) N 4964/08 en o referente al
relevamientc-y actualizacion permanente de informacién socio-demogrifica vy
academica del personal docente de esta Universidad, y

CONSIDERAMNDO

Que dicha Resolucton dispone encomendar al sefior Rector la puesta en
marcha da un sistema permanente de informacion socin-demografica v académica
del personal docente de esta Universidad.

Que es una necesidad da ta Universidad de, Buenos Ajres programar,
evaluar y promover el desempeo eficaz de la docencia, asegurando la calidad de
esta actividad fundamantal,

Que a los efectos de la toma de decisiones v planificacion es necesario
contar con dicha informacién estadistica para relacionarla con los indicadores
academicos, de infraestructura, de investigacion vy de extensidn de nuestra
Universidad.

Que el disefio de un sistema de informacion permanente deberd recoger,
piocesar y anaiizar vanables y datos con diferentes grados de profundidad vy
detalle, en distintos tiempes. y requerird de instiumentos vy metodologias
adecuados gue permitan producir informacion opoartuna v confiable.

Gue para ello, un procedimientn amual de Acfualizacidn de Datos
mbihado <8y un Censo de Docentes cada CUATRO (4) afios: son instrumeantas
arfec.ua&ig para conformar, junto con los demds mecanismos vigentes en la
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Universidad, un Sistema que proporcione informacidn e indicadores para la me;:‘:rr
gestidn.

Que dichos procedimisntos v su cumplimianto provesrdn informacion sobre
los cambios en los perfites y en lag trayectorias de la poblacidn docente, su
formacién y capacitacion, dafes socio-demograficos, culturales, de satud, familia; y
paEreEra una mayor y mas fluida comunicacian.

Gue el avance tecnoldgico, en especial et informatico, v el acceso a la
conactividad. permite en la actualidad la realizacion de relevamientos periodicas,
en-linea, basados en plataforma WEB vy dirigidos a distintas poblaciones.

Ciere a kos efectos de contiibuir al éxito de las tareas conviene establecer ia
oliigatoriedad censsl v de la actuatizacion anual de datos, y arbitrar 1as meﬁrdas
gue aseguren su efectividad.

Que deberd preverse la expadicidn de un codigo/comprobante de
realizacion det censo yio actuatizacion anua! de datos, exigible para efectuar todo
tramite académico e institucional,

Que deberd garamtizarse la seguridad de ios datos mediante los
protocclos gue fija ta Ley N 25.326 de Protecoicn de Datos Personales ¥ la Ley WY
17.622 de Estadistica Nacional. : '

Lo aconssiado por la Comision de Planificacion.

Faor ello, y en uso de sus atribuciones

El NSE:JO SUFPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RE‘%UI:LVE

0 1“ Disponer 1a realizacion ded Censo de Docentes durante el segundo
iy :
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seimestie del afio 2011,

ARTICULO 27 -Establecer que el censo comprenderad a todas las personas, que
dursnte @ afio 2011, fengan cargos docentes o desempaefien funciones docentes
en los coleglos sacundarios, en el Ciclo Basico Comuin, en las carferas da grado
(2 cualguier duracion y en las carreras de postarado (especializacion, maestrias
y dioctoradoss) dictadas en as Faoullades v ofras dependencias de la Universidad,
cuaiguiara sea sJ caisgoria, designacion, dedicacidn v refacion contractual, sean
rantados o "ad-honorem” y aungue al momento del relevamianto censal no cumpla
funciones docerdes por causas circunstanciales o de programacion.

ARTICULO 3°- B cumpiimienio del censo es obligatons para todas ias parscnas
mencionadas en el aticulo 2° v se realizara cada CUATRO (4) afins.

ARTICULO 4°- Establecer el procedimiento de Actualizacion Anual de Ddtns con
caracter obligatario desde e afio 2012

ARTICULO 5° - Recanocer como Uniga causal de incumplimiento la enfermedad o
intapacidad, debidamente acreditada, que asi lo impida,

CARTICULD 6° - El Censo se realizara en soporte informatico, en-linea, basado en .

rnatafarma Web y con una cedula censal que mantendra jos contenidos bidsicos
did Cenzo de Docentes del afo 2004; con igual tecnologia se realizara Ia
Actualizacicn Anusl de Datos pravizta en el articulo 4“ de la presente.

ARTICULO 7 Arhitrar los medios para emitr un mdrqafcﬁmpmbaﬂte et
cumplimientn de las obligacionss establecidas.
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Macional.

ARTICULO 87- Durante el término de los SEIS (8) meses subsiguientes a la
realizacion del censo y/o' del procedimiento de actualizacion anual de datos la
acreditacion de su cumplimiento serd condicion para:

a) la renovacion de los contratos como docentes interinos o de las
designaciones ad-honorem o contratos de locacidn de servicios o
cualguier otra madalidad de contratacion,

b} accedsr a subsidios de la Universidad relacionados con las actividades
cientificas, académicas y/o de capacitacian,

¢y votar en las elecciones pertinentas,

d) realizar cualquier tipo de tramite administrative. dentro de la jurisdiccitn de
la Universidad.

ARTICULO 10°-  Encomendar al sefior Rector la organizacién, direcoidn y
supenvigion de las tareas que deberdn efectuarse para la puesta en marcha de!
Sistema de Informacion Permanente y la realizacidn de los procedimientos de
Censo y Actualizacion Anual de Datos socio-demograficos y académicos del
personal docente; vy el total procesamiento y publicacion de ia informacion
estadistica. Quedando facultado, quien éi designe, para requerr la colaboracien e
infarmacion previa necesana a las Facultades, Carreras, Departamentos, Ciclo
Basico Cormin, Establecimientos de Ensefanza  Secundaria y  demas
dependendias de esia Universidad, asi como a ofras Instituciones y dependencias
estatales. :

ARTICULD 11 Dentro de los CINCO (5) dias habiles de naotificada ¢sta
Resolucitn, los Decanos, Reciores de los Establecimientos de Ensefianza

ﬁ?ﬁt}a{; Director del Ciclo Basico Comin designaran a un funcionario de
categoria n riar a DireGtor, a quisn se le encomendard la coordinacién de las
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targas y del personal afectado en calidad de responsable da [3 Unidad Académica
ante el Rectarado.

ARTICULO 129« Registrese, comuniquesé a las Unidades Académicas y a todas
las dependencias y dése amplia difusién, publiguese en la pdgina electrénica de
esta Universidad v pase a la Coordinacion General de Planificacion Estratépica e
Instiicional para la continuacion del tramite.
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